A MAGYAR ORVOSI LABORATORIUMI SZAKDOLGOZOK
EGYESULETE
EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT
ALAPSZABALYA

I
AZEGYESULET ADATAI

1.1. Az egyesilet neve: MAGYAR ORVOSI LABORATORIUMI SZAKDOLGOZOK
EGYESULETE

- németiil: Ungarische Gesellschaft der Medizinisch-Technischen Laboratoriums Assistenten
- angolul: Hungarian Society of Medical Laboratory Technicians

1.2. Miikodési teriilete: Magyarorszag

1.3. Székhelye: 7635 Pécs, Nagyszkokoi ut 50/1

1.4. Jogallasa: az egyesiilet onallo jogi személy, az egyesiiletnek teriileti szervezetei és bizottsagai is
létrejohetnek, ezek nem 6nallo jogi személyek.

.
AZ EGYESULET CELJA
Az egyesiilet célja:

- A klinikai laboratoriumi diagnosztika kiilonb6zé agaival foglalkozo tagok szakmai munkéjanak
Osszehangolasa.

- Szakmai tovabbképzés.

- A tagok érdekképviselete, érdekvédelme.

- Hazai és nemzetkozi szakmai kapcsolatok fejlesztése.

A kozhaszni tevékenység keretében az egyesiilet a 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §-aban
meghatarozott onkormanyzati feladatok (kozfeladatok) koziil a lakossag egészségiigyi alapellatasat és az
egészséges életmdd segitését célzd szolgaltatasok végzését segiti azzal, hogy tagjainak szakmai munkajat
Osszehangolja, tapasztalataiknak, a tudomanyos kutatdsok eredményeinek mind szélesebb korben torténd
megismerését lehetévé teszi oktatasok, konferencidk szervezésével. Az egyesiilet kozhasznu
tevékenységével a kozfeladatok teljesitését szolgalja, hozzajarulva a tarsadalom és az egyén kozos
sziikségleteinek kielégitéséhez. Az egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a
kozhasznu szolgaltatasaibdl. Az egyesiilet szolgaltatasait a tagok és az egyesiileten kiviilallo személyek a
mindenkor érvényben 1évé dijazas mellett vehetik igénybe. Az egyesiilet miikodésének, szolgaltatasa
igénybevétele modjanak, és a beszamoloi kozlés tekintetében a nyilvanossagot a www.mldt.hu honlapon
torténd megjelenitésével biztositja.

Az egyesiilet:

- gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu vagy a létesit okiratban meghatarozott egyéb
céljainak megvalositasa érdekében, a kozhasznu célok megvalositasat nem veszélyeztetve végez;

- gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a 1étesitd okiratdban meghatarozott kozhasznti
tevékenységére forditja;

- kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi
tdmogatast nem nyqjt.



1.
AZ EGYESULETI TAGSAG KELETKEZESE, MEGSZUNESE

3.1. Az egyesiilet tagja lehet minden olyan belf6ldi és kiilfoldi nagykori természetes és jogi személy,
valamint egyéb jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki az alapszabaly rendelkezéseit magara
nézve kotelezonek elfogadja, a kozgylilés altal meghatarozott mértékii tagdijat megfizeti és kotelezettséget
vallal az egyesiileti célok megvalositasa érdekében torténd kozremiikddésre és a tagdij megfizetésére.

3.2. A tagfelvételi kérelem targyaban az egyesiilet elnoksége dont. A felvételt elutasitd dontés ellen a
felvételt kérd panaszt nyujthat be az egyesiilet kiildott-kozgyiiléséhez. Az alapszabalyban meghatarozott
feltételek teljesitése esetén a felvételi kérelem nem utasithat6 el.

3.3. A tagokrdl a titkar naprakész nyilvantartas vezet.

3.4. Az egyesiileti tagsag megsziinik a tag halalaval, a nem természetes személy tag jogutdd nélkiili
megsziinésével, kilépésével vagy kizarasaval.

3.5. A kilépési szandékot ajanlott levélben kell k6z6Ini az egyestilet elndkségével.

3.6. Kizaras folytan veszti el tagsagat az a tag, akit az illetékes fegyelmi szerv jogerds hatarozattal kizar az
egyesiilet tagjai sorabol.

A kizarési eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére a fegyelmi bizottsag folytatja
le. A kizérasi eljarasban a tagot a fegyelmi bizottsag iilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel,
hogy a szabalyszeri meghivasa ellenére torténd tavolmaraddsa az iilés megtartasat és a
hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetdséget. Az
iilésen a tag képviselovel is képviseltetheti magat. A tag kizarasat kimondd hatdrozatot irdsba kell
foglalni és indokoléssal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizards alapjaul szolgald
tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrél valod tajékoztatast. A fegyelmi
bizottsag a kizarasrol szolo hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatol szamitott 30 napon beliil
meghozza és 8 napon beliil igazolhaté modon kdzli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo els6fokt elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstél szamitott 15 napon
belill az egyesiilet vezetéségéhez fellebbezéssel ¢lhet. A vezetdség a fellebbezés targyaban a soron
kovetkezd tilésén nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel dont. A vezetdség hatarozatat annak
meghozatalakor szoban kihirdeti €s 8 napon beliil irasban, igazolhaté mddon is kozli az érintett taggal.

3.7. Az egyesiileti tagsag torléssel megsziinik tagdij nem fizetése esetén is. A torlésre olyan modon kertil
sor, hogy az éves tagdijfizetési hatarid6 lejartat kovetd 30 nap elteltével az egyesiilet f6titkara irdsban,
ajanlott levélben felszolitja a tagot tagdijfizetési kotelezettségére, felhivva figyelmét arra, hogy amennyiben
a felhivas postara adasatol szamitott 30 napon beliil a tag nem tesz eleget maradéktalanul tagdijfizetési
kotelezettségének, ugy a tagsagi jogviszony automatikusan megsziinik, a tagdijfizetési kotelezettségét nem
teljesito tagot az egyesiilet fotitkara az egyesiilet tagjainak sorabol torli.

3.8. Az elhunyt, jogutod nélkiil megsziint tagot a nyilvantartasbol térélni kell.
3.9. Kilépés, elhaldlozas, jogutdod nélkiili megsziinés vagy kizards esetén a tagdijfizetés kotelezettsége
megsziinik, de a mar befizetett tagdijak €s egyéb dijak vissza nem kdvetelhetdek.
V.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
4.1. Az egyesiilet minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és részt vehet az egyesiilet miikodését
érint6 minden kérdésrél rendelkezni jogosult kozgyiilés dontéshozatalaban, ott felszolalhat, inditvanyt tehet

és szavazhat, valamint tisztségviselonek valaszthat6. Szavazati jogat minden tag személyesen, illetve a nem
természetes személy tag képvisel6je utjan gyakorolhatja.



A tagok jogosultak az egyesiilet altal biztositott szolgaltatdsokat azon meghatarozott feltételrendszere
szerint igénybe venni, az egyesiilet altal szervezett kozosségi rendezvényeken részt venni.

4.2. Az egyesiilet tagjai kotelesek:

- az alapszabalyt, a kozgylilés és az egyesiilet valasztott szerveinek hatarozatait, a szakmai etikai
normakat betartani,

- a kozgyllés altal meghatarozott mértéki tagdijat, valamint az egyéb dijakat hataridében
megfizetni, az egyesiilet tulajdonat, a hasznalataban 1évo targyakat védeni,

- tevékenyen kozremikddni az egyesiileti célok megvalositasa érdekében, a kozgylilés altal
meghatarozott konkrét programok végrehajtasa érdekében,

- amennyiben a laboratoriumi diagnosztika valamely teriiletével foglalkoz6 hazai vagy nemzetkozi
szervezetben tagsagot 1étesit, ott tisztségviseld lesz, errdl a vezetdséget tajékoztatni.

4.3. Partol6 tag lehet minden olyan magyar és kiilfoldi természetes- és jogi személy, jogi személyiséggel
nem rendelkezd tarsasag, aki az egyesiilet munkajat anyagilag vagy erkolcsileg tamogatja, és az egyesiilet
céljaival egyetért, azok elérésében lehetéségeihez mérten segitséget nyjt.

4.4. Tiszteletbeli tag lehet az a maganszemély, aki tobb éven keresztiil kimagasld tevékenységével az
egyesiilet céljainak megvalositasdban részt vesz, azt eldsegiti és timogatja.

V.
AZ EGYESULET SZERVEI ES MUKODESUK
5.1. Az egyesiilet szervei:

a.) Kiildott-kozgytilés
b.) Elnokség

C.) VezetGség

d.) Feliigyel6 Bizottsag
e.) Fegyelmi Bizottsag

5.2. Az egyesiilet tisztségviseldi:

a.) elnok,

b.) alelnok,

c.) titkar,

d.) pénztaros,

e.) Feliigyel6 Bizottsag elndke és tagjai,
f.) fegyelmi bizottsag elndke és tagjai,
g.) az elndkségi tagok,

h.) vezet6ségi tagok.

5.3. Az egyesiilet az ligyintéz6 és képviseleti szerveit valasztja. A valasztas négy éves id6tartamra szol. A
testiiletek és tagjaik beszamolasi kotelezettséggel tartoznak.

5.4. A kiildott-kozgytilés, a vezetdség, az elndkség, a fegyelmi bizottsag, a Feliigyel6 Bizottsag dontéseirdl
késziilt jegyzokonyveket folyamatos sorszdmozéssal, datumozassal kell ellatni, azokat a tarsasag
sz€khelyén lefiizve kell tarolni. Az iilésekrdl késziilt jegyzOkonyveknek tartalmaznia kell a dontést
tamogatok és ellenzok szdmaranyat, valamint személyének megjelolését, valamint a dontések hatalyat is.
Valamennyi szerv dontését a dontés meghozatalat koveté 8 napon beliill a www.mldt.hu honlapra torténd
feltdltéssel hozza nyilvanossagra, valamint irasban postai uton, ajanlott kiildeményként kozli az
¢érintettekkel. A dontés nyilvanossagra hozatala és az érintettekkel kozlés az elndk feladata. Az egyesiilet
szerveinek miikodésével kapcsolatban késziilt iratokba az egyesiilet székhelyén Iehet betekinteni,
munkanapokon 9-11 6ra k6z6tti id6ben.



Az egyesiilet kdzhasznt tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a torvény alapjan

nem nyilvanos adatok kivételével — nyilvanosak, azokba barki betekinthet, és a sajat koltségére
masolatot készithet. Az iratbetekintésre és iratmasolasra vonatkozo igényeket irasban, az egyesiilet
elnokségéhez cimzetten kell eldterjeszteni. Az elndkség az iratbetekintést és az iratmasolat kiadasat az
egyesiilet székhelyén, az igény bejelentésétdl szamitott 8 napon beliil kbteles biztositani a kérelmezd
szamara. [Ectv. 37. § (3) bekezdés c.) pont]

a.)
A Kiildott-kozgyiilés

Az egyesiilet legfobb szerve a kiildott-kozgytilés. A kiildott-kozgytilés a kiildottek Gsszessége, amely az
egyesiilet érinté minden kérdésben donthet. A kiildott-kozgyiilések nyilvanosak.

A kiildott-kozgylilést az egyesiilet elndke irdsban hivja 6ssze. A napirendet tartalmazd meghivot
elektronikus tton az iilés el6tt legalabb 8 nappal el6bb meg kell kiildeni az egyesiilet azon kiildétteknek,
akik elektronikus tton torténd elérhetdségiiket megadtak az egyesiilet részére. Ezen tilmenden a kiildott-
kozgytilési meghivot legalabb 8 nappal a kiildott-k6zgytilés elétt kozzé kell tenni a www.mldt.hu honlapon.
A kiildott-kozgyiilést évenként 6ssze kell hivni.

Az egyesiilet kiildott-kdzgytilésére a kiildottek az alabbiak szerint keriilnek megvalasztasra:
- minden megyei tagszervezet 20 egyesiileti tagonként jogosult 1 kiildott allitasara,

- minden orvosi egyetem 20 egyesiileti tagonként jogosult 1 kiildott allitasara,

- minden budapesti korhaz 20 egyesiileti tagonként jogosult 1 kiildott allitasara.

Rendkivili iilést kell tartani, ha azt:
- az elndkség sziikségesnek tartja,
- aFeliigyeld Bizottsag irasban inditvanyozza,
- atagok legalabb egyharmada — a cél megjel6lésével — irasban kéri.

A kiildott-kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultak 50 % + 1 6 jelen van. Ha a
kiildott-k6zgytilés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt kiildott-kozgytilés az eredeti napirendben
szerepld ligyekben a jelenlévok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, amennyiben erre a tagok figyelmét
elézetesen felhivtak. A megismételt kiildott-kozgyiilést az eredeti — hatarozatképtelenség miatt elmaradt —
kiildott-kozgyiilés idépontjat kovetden 1 oran beliili idépontra kell 6sszehivni, amely idépont az eredeti
kiild6tt-kozgyiilés meghivojaban megjelolendd.

A Kkiildott-kozgyiilés hatarozatait foszabalyként egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza,
szavazategyenl6ség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni. A kiildott-kozgyiilés az egyesiilet
tisztségviseloit titkos szavazassal valasztja meg.

Az alapszabaly modositdsahoz a jelenlévd tagok 2/3-anak, az egyesiilet feloszlasanak (egyesiilés)
kimondasahoz a tagok Osszessége 2/3-anak szavazata (mindsitett tobbség) sziikséges.

A kiildott-kozgytilés:

- elfogadja, modositja az egyesiilet alapszabalyat,

- kimondja az egyesiilet feloszlasat, vagy mas egyesiilettel torténd egyesiilését, civil szervezetek
szovetségéhez valo csatlakozast, vagy ilyen szovetség létrehozasadban valo kdzremitkodést,

- megvalasztja az alapszabalyban meghatarozott tisztségviseloket,

- megallapitja a tagdijat, az esetleges belépési és egyéb dijakat, felhatalmazza a elnokséget a
megéllapitott koltségvetés keretében az egyes rovatok kozotti atcsoportositasra,

- megsemmisiti 8z elndkség jogszabalyba vagy alapszabalyba (itk6z6 hatarozatait,

- beszamoltatja a pénziigyi-ellenérz6 bizottsagot és a fegyelmi bizottsagot munkajarol,

- megallapitja az egyesiilet koltségvetését, elfogadja a beszamolot, a vagyonmérleget és a
kdzhasznusagi jelentést.

A kiildott-kozgylilésen az egyesiilet elndke, akadalyoztatasa esetén a titkar elnokol. A kiildott-kozgyiilésrol
az elhangzottak lényegét tartalmazd jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyv vezetésér6l az alelnok
gondoskodik, hitelesitésre pedig a kiildott-kozgyiilés megkezdésekor két felnétt tagot kell megvalasztani.



b.)
Elnokség

Az elnokség elndke az egyesiilet elndke.
Az elnokség tovabbi tagjai az egyesiilet alelnoke, titkara, pénztarosa és tovabbi 7 valasztott elnokségi tag.

Az elnokség:

- kitlizi a kdzgyiilés idopontjat, 6sszeallitja és el6készti targysorozatat,

- gondoskodik a kozgytilés hatirozatainak végrehajtasarol,

- két kozgyilés kozotti idében dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik kizardlag a
kozgytilés hataskorébe. Dontéseirdl, intézkedéseirdl a kovetkezd kdzgyiilésen koteles beszamolni,

- gazdalkodik a kozgyiilés altal megallapitott koltségvetési keretben, a kozgyiilés altal megallapitott
korben a koltségvetés egyes rovatai kozott atcsoportosithat,

- els6 fokon eljar a fegyelmi bizottsag tagjainak fegyelmi ligyében, masodfokon eljar az egyesiilet
valasztott tisztséget be nem t61t6 tagjainak fegyelmi ligyében,

- megtargyalja az elndk éves beszamoldjat és meghatirozza a munkdjanak tovabbi iranyat,
jovahagyja.

Az elnokség hatarozatképes, amennyiben a tagok 50%-a + 1 f6 jelen van. Az elnokség sziikséghez képest,
de legalabb évi 2 alkalommal tart {ilést, melyet az elndk irdsban hiv Ossze. Az elnokség iilésére minden
tagot a napirend kozlésével kell meghivni tgy, hogy a meghivok elkiildése és az iilés napja kozott legalabb
8 nap idokoznek kell lennie. Barmely az elnokség dontésében érdekelt személyt, szervet az lilésre lehetoség
szerint kiilon is meg kell hivni.

Az elnodkségi iilés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazésra jogosultak 50 % + 1 {6 jelen van. Ha az
elnokségi iilés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt elnokségi tilés az eredeti napirendben
szerepld tligyekben a jelenlévok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, amennyiben erre a tagok figyelmét
elozetesen felhivtak. A megismételt elndkségi lilést az eredeti — hatarozatképtelenség miatt elmaradt —
elndkségi iilés idopontjat kovetden 1 oran beliili iddpontra kell sszehivni, amely idépont az eredeti
elndkségi iilés meghivdjaban megjeldlendo.

Az elndkség tligyrendjét maga hatarozza meg. Dontéseit egyszerli szotObbséggel, de legalabb 6 f6
egybehangz6 szavazataval, nyilt szavazéssal hozza. SzavazategyenlGség esetén a javaslatot elvetettnek kell
tekinteni. Az elndkség iilései nyilvanosak, a nyilvanossag jogszabdlyban meghatarozott esetekben
korlatozhato.

Az egyesiilet beszamoldjanak jovahagyasara az altalanos szabalyok szerinti eljarasi rendben és modon
kerdl sor.

c.)

Vezetoség

A vezetOség a kiildott-kozgyiilések kozotti idészakban

- figyelemmel kiséri az egyesiilet miikodését, killondsen azt, hogy az megfelel-e a jogszabalyoknak és az
alapszabalynak,

- megyvitatja a kiildott-kdzgyiilés napirendjére tizott eldterjesztéseket,

- sziikség szerint a szakmai kérdésekben véleményt nyilvanit,

- az egyesiilet kiils6 kapcsolatait szervezi, koordindlja,

- allast foglal emlékérem, dijak alapitasa, odaitélése kérdésében, a kitiintetenddkre javaslatot tesz,

- a vezetdség barmely tagja vezetdségi funkcidjanak megsziinése esetén a pottagok koziil uj tagot valaszt a
vezetdségbe.

A vezetOséget évente egy alkalommal 6ssze kell hivni.
A vezetdség lilésére minden tagot a napirend kozlésével kell meghivni tgy, hogy a meghivok elkiildése és

az {ilés napja kozott legalabb 8 nap idokoznek kell lennie. Barmely, a vezet6ség dontésében érdekelt
személyt, szervet az iilésre lehetdség szerint kiilon is meg kell hivni.



A vezetdségi iilés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultak 50 % + 1 f6 jelen van. Ha az
vezetdségi iilés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt vezetdségi iilés az eredeti napirendben
szerepld tligyekben a jelenlévok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, amennyiben erre a tagok figyelmét
elozetesen felhivtak. A megismételt vezet6ségi iilést az eredeti — hatarozatképtelenség miatt elmaradt —
vezetdségi iilés idépontjat kdvetden 1 oran beliili idépontra kell Osszehivni, amely id6pont az eredeti
vezetdségi ilés meghivojaban megjeldlendo.

A vezetOség tigyrendjét maga hatarozza meg. Dontéseit egyszerii sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza.
Szavazategyenldség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni. A vezetdség iilései nyilvanosak, a
nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato.

A vezetOség 27 tagbol all, melyek koziil 18 f6 a megyei tagszervezetek altal jelolt 1-1 £6, 4 £6 az orvosi
egyetemek altal jelolt 1-1 {6, 5 6 pedig a budapesti korhazak altal jelolt 1-1 f6.
d)
Feliigyel6 Bizottsag

A Feliigyeld Bizottsag elnokét és tagjait a kiildott-kozgyiilés valasztja. A Feliigyeld Bizottsagnak harom
tagja van. A Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint — de évente legalabb egy alkalommal — {ilést tart, melyet
annak elndke irdsban hiv Ossze, postai uton, ajanlott levélben megkiildott kiildemény vagy elektronikus
levél utjan. A Feliigyeld Bizottsag akkor hatarozatképes, ha valamennyi tagja jelen van. Hatarozatait
egyszerl szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

A bizottsag tagjai egyidejlileg az egyesiileten beliil mas tisztséget nem viselhetnek.

A bizottsag koteles ellendrizni az alapszabaly megtartasat, az egyesiilet koltségvetésének, a kiildott-
kozgylilés hatirozatainak végrehajtasat, tovabba — a kiildott-kozgytilés kivételével — az egyesiilet
szerveinek torvényes és alapszabalyszerli mitkodését, évenként pedig a pénz-, és vagyonkezelést, a
bizonylati fegyelmet, valamint a gazdalkodast.

A Dbizottsag jogosult az egyesiilet miikodésével és gazdalkodasaval kapcsolatos barmely tigyet
megvizsgalni.

Ha a bizottsag ellendrzése soran hianyossagot, vagy jogszabalyt, alapszabalyt illetve az egyesiilet érdekeit
sérté barmely magatartast észlel — arrdl irasban koteles tajékoztatni az egyesiilet elnokét. Az irasbeli
tajékoztatas eredménytelensége esetén rendkiviili kiildott-kozgyiilés Osszehivasat kezdeményezheti 30
napon beliil.

A bizottsag elndke koteles a végzett munkarol a kiildott-kozgylilésnek beszamolni. A bizottsag elndke
tanacskozasi joggal jogosult részt venni az elnokség iilésein.

A Feliigyelo Bizottsag ellenérzi a kozhaszni szervezet mitkodését és gazdalkodasat. Ennek soran a
vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovabba a kdzhasznll szervezet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A Feliigyeld Bizottsag tagja a kdzhasznll szervezet vezetd szervének iilésén tanacskozasi joggal részt
vehet, illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy a létesitd okirat igy rendelkezik.

A Feliigyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre vald jogosultsdganak megfelelden a legfobb szervet vagy
az lgyintéz6 és képviseleti szervet tdjékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez
tudomast, hogy

a) a szervezet mitkodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan sérté
esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése
az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

b) a vezet6 tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény mertilt fel.

A legf6bb szervet vagy az ligyintéz6 és képviseleti szervet a feliigyel6 szerv inditvanyara - annak
megtételétdl szamitott harminc napon beliil - intézkedés céljabol 6ssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen
eltelte esetén a legfobb szerv és az ligyintézé és képviseleti szerv Osszehivasara a felligyel$ szerv is
jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyreallitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feliigyel6 bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellato szervet.

e)



Fegyelmi Bizottsag

A fegyelmi bizottsag elnokét és tagjait a kiildott-kozgyiilés valasztja. A fegyelmi bizottsagnak harom tagja
van.

A bizottsag tagjai egyidejlileg nem lehetnek az elndkség, illetdleg a Feliigyel6 Bizottsag tagjai.

A fegyelmi bizottsag az egyesiilet fegyelmi szabalyzataban foglalt anyagi — és eljarasjogi szabalyok szerint
jarel.

A bizottsag elsé fokon jar el az egyesiilet valasztott tisztséget be nem tolto tagjainak valamint az elnokség
és a feliigyeld bizottsag tagjainak fegyelmi ligyeiben.

A Dbizottsag iddszakonként tajékoztatja a fegyelmi helyzetrdl és a felel6sségre vonasi gyakorlatrol az
elndkséget, a kiildott-kozgylilésen pedig beszamol munkajarol.

f)

Osszeférhetetlenségi szabalyok

A kildott-kozgyiilés, valamint az elnokség, Felligyel6 Bizottsag, fegyelmi bizottsag hatarozathozatalaban
nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kdzhasznll szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja az a személy, aki

a) az elnokség, Felligyel6 Bizottsag, fegyelmi bizottsag elndke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet
legfbb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kozhaszni szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység Kkifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp nem
rendelkezik,

C) a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesito
okiratban foglaltaknak megfelel6en nyujtott alapcél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

A koOzhaszni szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznu szervezet vezet6 tisztségvisel6je volt - annak
megsziinését megel6zo két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatdsignal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentGs 6sszegli adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag izletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami ado- és vamhatosag az addzas rendjérdl szolo torvény szerint
felfiggesztette, illetSleg torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kdteles valamennyi érintett kdzhasznll szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznu szervezetnél is betdlt.

Vezetd tisztségviseld az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi
személy koteles kijeldlni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat
nevében ellatja.

A vezetd tisztségviselokre vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. A
vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koételes ellatni. Nem lehet vezeto
tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt joger6sen szabadsagvesztés biintetésre



itéltek, amig a biintetett el6¢élethez fiz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt. Nem
lehet vezetd tisztségviseld, aki koziigyektol eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i)
pont). Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol jogerGsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast
kimond6 hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak
a vezetO tisztségviseldi tevékenységtol.

VI.

AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOI

Az egyesiiletet az egyesiilet elndke képviseli.

Az egyesiilet elnoke:

Osszehivja a kiildott-kozgylilést, a vezetdség és az elndkség iiléseit €s azokon elndkol,

ellendrzi a testiileti szervek hatarozatainak végrehajtasat, 6rkodik az egyesiilet szerveinek
torvényes és alapszabalyszer( tevékenysége felett,

a koltségvetés keretei kozott utalvanyozasi jogkort gyakorol,

a tagsag pénzérdl a kezeldket elszdmoltatja, a kiaddsok szamlait, napléfékonyvet ellendrzi
harmadik személyekkel a szerzédéseket megkdti, az egyesiilet tevékenysége soran keletkezett
dokumentacidkat ellenérzi,

képviseli az egyesiiletet.

Az egyesiilet elnokének képviseleti joganak terjedelme altalanos, gyakorlasanak modja 6nallo.

Az elnokot munkajaban az alelnok segiti, akadalyoztatasa esetén — 6nallo képviseleti joggal - helyettesiti.

Az egyesiilet alelnoke:

segiti az egyesiilet elnokét feladatainak ellatasaban, helyesiti az elndkdt annak akadalyoztatisa
esetén,

elokésziti a kiildott-kozgyiilés és az elndkség elé keriil6 elbterjesztéseket,

gondoskodik a kiildott-kozgyiilés és az elndkség iiléseinek jegyz6konyveinek vezetésérol,

iranyitja, illetve ellatja az egyesiilet és szervei irasbeli teenddit,

szervezi az egyesiilet rendezvényeit.

Az egyesiilet titkara:

vezeti az egyesiilet tagnyilvantartasat és a tagdijak nyilvantartasat,

Orkodik a hatalyos jogszabalyok, az egyesiiletre vonatkozo egyéb szabalyok és az alapszabaly
rendelkezéseinek betartasa folott,

az egyesiilet tagjairol naprakész nyilvantartas vezet.

Az egyesiilet pénztarosa:

intézi az egyesiilet gazdasagi ligyeit, rendszeresen beszamol az elndknek és az elnokséghek az
egyesiilet vagyoni helyzetérol,

kezeli az egyesiilet pénzallomanyat,

értesiti az elnokot barminemti visszaélés gyanuja esetén,

elokésziti az évi koltségvetést, zarszamadast, vagyonmérleget és azt az elnokség, majd a kiildott-
kozgyiilés elé terjeszti.

Az egyesiilet elndkségének tagjai kotelesek az elndkség iilésein részt venni és az egyesiilet elndkségének
dontése értelmében rajuk kirott feladatokat ellatni.

VII.
AZ EGYESULET VAGYONA, GAZDALKODASA



Az egyesiilet bevételei:

a) tagdij

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyhijtasabol) szarmazo bevétel,

C) a koltségvetési tamogatas:

ca) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési timogatas;

cb) az Eurépai Unid strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbdl szarmazo, a koltségvetésbol
juttatott tiamogatas;

cc) az Eurdpai Unid koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkdzi szervezettl szarmazo tamogatas;

cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése szerint kiutalt Gsszege;

d) az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként szerzett bevétel,

e) mas szervezettol, illetve maganszemélyt6l kapott adomany;

f) az a)-e) pontok ala nem tartozo egyéb bevétel.

Az egyeslilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij Osszege évi 2.000.- Ft,
nyugdijas, GYED-en, GYES-en 1év6 tag esetében évi 500.- Ft, amelyet a megalakulaskor a
nyilvantartasba vételt elrendeld végzés jogerdre emelkedésétdl szamitott 8 napon beliil, ezt
kovetden legkésobb minden év marcius 31. napjaig kell egy Osszegben, az egyesiilet
hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszamlajara torténd atutalas utjan megfizetni.

Az egyesiilet megalakulasat kdvetden ujonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében
a tagdij idGaranyosan szamitott O0sszegét a tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitott 8 napon
beliil, ezt kovetéen legkésébb minden ¢év marcius 31. napjaig koteles az egyesiilet
hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszamlajara torténd atutalds utjan teljesiteni.

Az egyesiiletkoltségei, raforditasai (kiadasai):

a) alapcél szerinti (k6zhasznt) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasahoz) kdzvetleniil kapcsolddo koltségek;

C) az egyesiilet szerveinek, szervezetének miitkodési koltségei (ideértve az adminisztracio koltségeit és az
egyéb felmeriilt kdzvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak és
targyi eszk6zok értékcsokkenési leirasa;

d) az a)-c) pontok ala nem tartozo6 egyéb koltség.

Az egyesiilet bevételeit a szamviteli eldirasok szerint tartja nyilvan.

Az egyesiilet javara adomanygytijt6 tevékenység folytathato.

Az egyesiilet nevében vagy javara torténé adomanygyiijtés nem jarhat az adomanyozok, illetve mas
személyek zavarasaval, a személyhez f{iz0d6 jogok és az emberi méltosag sérelmével.

Az egyesiilet nevében vagy javara torténé adomanygyiijtés csak az egyesiilet irasbeli meghatalmazasa
alapjan végezheto.

Az egyesiilet részére juttatott adomanyokat az adomanyozé nyilvantartasaba beallitott konyv szerinti,
ennek hianyaban a szokasos piaci aron kell nyilvantartasba venni.

Az egyesiilet a létesitd okiratdban meghatarozott cél megvalositasa érdekében vagyonaval o6nalldan
gazdalkodik, az egyesiilet els6dlegesen gazdasagi-vallalkozasi tevékenység folytatdsara nem alapithato.

Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az egyesiilet alapitoja, tagja - a vagyoni
hozzajarulasanak megfizetésén til — az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval nem felel.

Az egyesiilet a létesitdé okiratban meghatarozott cél szerinti tevékenységet (a tovabbiakban: alapcél
szerinti tevékenység) - kdzhasznu szervezet esetében, ideértve a kdzhasznll tevékenységet is - folytathat és -
célja megvalositasa gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében - gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is
végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti.

Az egyesiilet csak olyan mdodon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az
alapcél szerinti tevékenységének ellatasat és mikodésének fenntartasat.

Az egyesiilet

a) alapcél szerinti (kbzhasznt), és

b) gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet folytathat.

Az egyesiilet vagyonat a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység eredménye is gyarapithatja.

Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.
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Az egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt létesitd okirataban
meghatarozott kozhasznu tevékenységére kell forditania.

Az egyesiilet a vezetd tisztségvisel6t, a tamogatdt, az Onkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az egyesiilet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfeleld juttatasok kivételével - cél
szerinti juttatasban nem részesitheti.

Az egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat - a létesitdé okiratban meghatarozott szabalyok szerint -
palyazathoz kotheti. Ebben az esetben a palyazati felhivas nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl
- az eset 0sszes koriilményeinek mérlegelésével - megallapithato, hogy a palyazatnak eldre meghatarozott
nyertese van (szinlelt palyazat).

Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

Az egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesito értékpapirt nem bocsathat ki.

Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznii tevékenységét
veszélyeztetd mértékii hitelt nem vehet fel.

Az egyesiilet koteles a beszamold jovahagyasaval egyidejlileg kozhasznusagi mellékletet késziteni,
amelyet a beszadmoloval azonos modon koteles letétbe helyezni és kozzétenni.

Az egyesiilet, mint kdzhasznl szervezet beszamolojaba barki betekinthet, illetve abbol sajat koltségére
masolatot készithet.

Az egyesiilet tagjai a Polgari Torvénykonyv kartéritésre vonatkozo szabalyi szerint kartéritési felelosséggel
tartoznak az egyesiiletnek vétkesen okozott karért. Az egyesiilet megsziinése setén a fennmaradé tiszta

vagyon csak orvosi laboratoriumi célra fordithato.

A konyvvezetés nyilvantartasi szabalvyai:

Az egyesiiletnek az alapcél szerinti (ezen belill kdzhasznll) tevékenységébdl, illetve a gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételeit és koltségeit, raforditasait (kiadasait) elkiilonitetten kell
nyilvantartani.

Az egyesiilet nyilvantartasaira egyebekben a red iranyadd konyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni,
azzal, hogy kdzhasznu jogallasu szervezet kizarolag ketts konyvvitelt vezethet.

A beszamoléasi szabalyok:

Az egyesiilet a miikodésérol, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérél az iizleti év konyveinek
lezarasat kdvetden az lizleti év utolsé napjaval, illetve a megszlinés napjaval mint mérlegfordulonappal a
jogszabalyban meghatarozottak szerint koteles beszamolot késziteni.

Egyesiilet esetében az iizleti év azonos a naptari évvel. Az lizleti év az év kozben alakulo, illetve
megszind egyesiiletek esetében a megalakulas, illetve megsziinés évében tér el a naptari évtél. A mérleg
fordulonapja - a megsziinést kivéve - december 31.

A beszamold formdajat a civil szervezet altal folytatott tevékenység, az éves Osszes bevétel (az
alaptevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység 0Osszes bevételének) nagysaga, valamint a
konyvvezetés modja hatarozza meg.

Az egyesiilet konyvvezetése a kettds konyvvitel rendszerében, magyar nyelven, forintban torténhet.

Az egyesiilet beszamoloja tartalmazza:

a) a mérleget (egyszerUsitett mérleget),

b) az eredménykimutatast (eredménylevezetést),

C) kettds konyvvitel esetében a kiegészitd mellékletet.

Az egyesiilet koteles a beszamolojaval egyidejilleg kozhasznisagi mellékletet is késziteni a
jogszabalyokban eldirt tartalommal.

Az egyesiilet koteles a jovahagyasra jogosult testiilet altal elfogadott beszamoldjat, valamint
kozhasznusagi mellékletét - kotelezd konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgaldi zaradékot vagy a zaradék
megadasanak elutasitasat is tartalmazo fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentéssel egyiitt - az adott iizleti év
mérlegfordulonapjat kovetd o6todik honap utolsdé napjdig letétbe helyezni és kozzétenni, kotelezd
konyvvizsgalat esetén ugyanolyan formaban és tartalommal, mint amelynek alapjan a kdnyvvizsgalo a
beszamolot feliilvizsgalta.

Az egyesiilet ezen kotelezettségének az egyesiiletek birdsagi nyilvantartasarol és az ezzel 0sszefliggd
eljarasi szabalyokrol szolo térvényben meghatarozott modon tesz eleget.
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Az egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezés az egyesiilet elndke, alelndke és pénztarosa koziil barmelyik
2 16 egyilittes alairasaval torténik.
VIIL.
UGYRENDI SZABALYOK

Mind a kiildott-kozgyiilés, mind a vezetdség és az elndkség miden lényeges dontését jegyzOkonyvben
rogziti.

A kiildott-kozgytilést levezetd elndk a kiildott-kozgyiilés altal hozott hatarozatokat koteles haladéktalanul
bejegyezni a hatarozatok konyvébe.

Az elndk koteles a kiildott-kozgyiilés, a vezetdség, az elndkség, a Feliigyelo Bizottsag és a fegyelmi
bizottsag altal hozott dontések nyilvantartasat naprakészen vezetni, olyan modon, amelybdl a dontésre
jogosult szerv dontésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tdmogatok és ellenzok
szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato.

Az elndkség jogosult akar a tagok kozil, akar kiviilalld személyt vagy vallalkozast az iigyviteli —
konyvelési teendék ellatasaval megbizni. E célra dijazas allapithato meg. Az elndkség konyvvizsgalot is

megbizhat.

IX.
Az egyesiilet megsziinésére vonatkozoan a 2013. évi V. torvény 3:84.§. és 3:85.§-ainak a
rendelkezései az iranyadok.

X.

VEGYES RENDELKEZESEK

Az egyesiilet birdsagi nyilvantartasban vétellel jon létre.
Az egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, politikai partoktol fiiggetlen, azoktdl tdmogatast
nem fogad el, és partokat a maga részérdl semmilyen formaban nem tamogat, tovabba orszaggytilési
képviseldjeloltet nem allitott €s nem tamogatott a valasztasokon és a tovabbiakban sem fog.
Az egyesiilet miikodése felett az ligyészség a red iranyado szabalyok szerint feliigyeletet gyakorol.
A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a mindenkor hatilyos magyar jogszabalyi

rendelkezések az iranyadok, kiilonods tekintettel a 2013. évi V. torvény és a 2011. évi CLXXV.
torvény rendelkezései.

Kelt: Budapest, 2021. majus 31. napjan.

ZARADEK
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Alulirott Lamar Ibolya az egyesiilet elndke igazolom, hogy a jelen okirat egységes szerkezetbe foglalt
szovege megfelel a 1étesitd okirat-modositasok alapjan hatalyos tartalmanak. Az alapszabaly a 2021.
majus 31-i modositasait az egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly vastag, ddlt betiikkel tartalmazza.
Kelt: Budapest, 2021. majus 31. napjan.

Lamar Ibolya elnok

El6ttiink mint tanuk elott:

Tanu neve: Tanu neve:
Lakcime: Lakcime:

Alairasa; Alairasa:



